
министврство по дЕлАм грАждАнскоЙ оБороны, LIрЕзвычдЙrIым
СИТУАЦИЯМ И ЛИкВИДАЦии послЕдствиЙ стихийных БвдстI]ий

РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

iýe.ý@ri*!ia*: 1:]:::E:!-1iaj:::i],]

u// ) апреJIя 2022l^,

п р и к А з

махачкала

Об объявлении KoIlKypca IIа замеIrlение
ВаКантноЙ Должности государственноЙ гражданскоЙ службы в Министерс,гве Ilo

ДеЛаМ гражДанскоЙ обороны, чрезвычаЙным ситуациям и ликвидаIции
последствий стихийных бедствий Республики f{агестан

В сооr'ве'гс'гвии с Законом Ресгlуб-ltики /(ar-ecl,att o,I, l2 окr,ября 2005 l,, JVr j2 ((L)

ГОСУДарсТвенrтоЙ гражданскоЙ слу>lсбе Республитtи f{агестан>, Указом IIрезиltеtt,r,а
РОССИйСКой Фелерации o,1, 1 лекабря 2005 I,. N,r |12 (О Kol{Kypce lla замсll{сttис
ВакаFIТноЙ до"тrжности государственноЙ грахсданскоЙ с.шуrкбы РоссиЙской Фсдсрztl{ии)
приказываIо:

l. Объявить конкурс на замещение вакантной доJlжности госуllарс,t,tзсlttltlй
граiк2lанскоЙ с.lrужбы Ресlrублики flal,ec,t,aH коttсуJtь,гаIl,г оl,леJtа орt,ilIIизiItt1,111

мероприятиЙ по обеспеченито поrтсарноЙ безопасности и безопасности ,пто.цей tla
водItых объек,гах ^ l елиItиtlа.

2. УтверлИТь текст об объявлении конкурса согласI]о приложениIо к llасl,ояlItсt\4V
tI l] 14l(a з\1 .

3. Начzutьrtику от/]ела по вопросам
llелопроизводства lt.M. Мамелову разместить
УЧаСТИЯ В Kol{Kypce, объявленFIом в п. 1 настояшlего приказа, а также иrrфорп4аItLlI() о
КОНКУРСе В ГосУДарс'гвеItноЙ иrrформационноЙ сисl,еме в облас,ги r,осударс,r,всtlttой
СЛУlсбы В информаIlиоIIно-коммуникаtlионrtой сети <Инт,ерrlет,> (фсllсllа.ll1,II(li{
ГОСУДаРСТВенноЙ информаr{ионrlоЙ системе <Ь,диная иrrформаI{иоIIIIая сис,I,еN4ll

уI]равления калровым составом государственной гражданской слутсбы Российсlсой
ФеДеРаЦИИ> jrl"u,МкtшjrиhЬ:t.gоч.rui и на республиканском IIol],I,aJIc

государс,гвенной службы и кадров * irttps ://claggoss l uzlrba.ru/).
4. Ilре.Itсе,llа,геJrю коtllсурсt,rой комиссии cTaTc-ceкpeTaplo :]zlмсс,гLl],еJ]l()

МИtlис'l'ра Ilo /teJIaI\4 I,рil)I(/(аIiсrсой обороltы, LIрс:зtзьt.tztйlIl)Iм си,гуаllиям и JIl]I(l]Ljlt[lItl]ll
IlОСJIелсl'ВиЙ gгихиЙtIых беl(с,гвий РссгIуб"чики /{al,cc,l,arl l I.A. IJc.llиxatlol]y oc)/lilcc,I,IjI],ll,
llеобходи]\{ыс оргаIIизацI.]оIIIII)Iс мероприя,гия по провслсIIиIо Korrкypca.

5. Korrl'po.1lll исIIоJIIiеIIиrI LIасl,ояIIlсго IIриказа остаI]JIяIо за собой.

Nп ,,f,

госу/lарс,гвсtlttой с.ltужбы, ка/tроR у1

обт,яtзJтение о приеме lцокумеtll,оI] /1JIrt

Министр Н. КазиплаI,аl\4с.ltоi]



приJlо}кЕниIj
к приказу MI{C /{агестаrlа

от u{, i l zozz, хо f/

VIинистерство IIо делаМ гражданской обороI{ы, чрезвычайным ситуаllиrlм и

ликвидации последствий стихийttых бедствий Респl,блики /{агестаtt (далее _ I\4I{C

lагестана) объявляет о tlриеме документов для УLlас.гия в конкурсе на зaMeII{eIlI,le
вакантнЫх доJ])ItI{ост,ей l,осуllарственной граждаllскоЙ с"ltужбы в МЧС f\at.ec.l.arrar:

- KOtlCYJlb'l'l}lt'I'tl О'I'lЦСJlLI OPI'illI},tl]{-ll(1,11I NlCP()llPlirl'l1.1ii rro ciбcctlctlcltlll() lit)zli;t|)ilt)ii
безопаснос,ги и безоllасIlосl,и "lIrодей I]a Bo/lIII)lx обr,сктах - l едиt]иllа.

В KoItкypce могут Ilриt{я,гь участие I,раж/да}lе Российской Фсдераrlии,
достигIJIие Rозраста 1В ле,г, Rладеющие государстRенным языком Российской
Федерации и соотI]етстI]уIоrI{и е сл едующим ква.п ис|r и l(аци он[Iым треб о BaI I ия м :

1) наjIичие высшеI,о rrрофессионаJlы{оl,о образованияt по HaIlpal]JlctiиrlN,1:
<Пожарrrая безоПасность)), <<ТехtlОсфернаЯ безопасlrость)), <ГраrклаI{ская заIIlи.lit)),
<ПравоведеIlие)), <<N4еIтедlсмеII,г)), <IОриспрудеIIция)>, <Экоtlомика и уIlравJlеIIис)) [IO
всем специальностям;

2) c,гarK граждаIIской с;tу>lсбы -_ без предъяI]JIсIIиrl требоваttий к cT.arKy;
3) к lrросРессиоIIальIIым зIIаI{иям:

ут,Iас],IIики /1олжIII>I зIIптL ]

КоrIсти,гуциtо Российсr<ой Федсраrlии и КоrIсl,иl,уllиIо РеспублиItl4 /|агсс.r,аll;
()ci{cplt"ll t,I l 1,1c :]al(oI I 1,1 :

от 27 мая 2003 г. NЬ 58-ФЗ <<о системе I,ocyllapcTl]eнIroй с.lrужбы Российской
Федерации>;

o,1 27 ик)ля 2004 г. лЬ 79-ФЗ (О госуларственной t,ражданской с.ltу>Iiбе

Российской ФелераIIии) ;

oT,2l лекабря 1994 г. Jф 69-ФЗ "о пожарIIой безопасIIос.ги".
о1' 22 иIоJIЯ 2008 г. лЬ 12з-ФЗ <<Технический регламент о требоrзаttиях

tlох<арной безоttасност,и)) ;

от 2| декабря \994 г. J\Ъ б8-ФЗ (о защите населения
ч резвычайных си,гуатiий при ро/lFlоt,о и Texl{oI,eIItl о го характера> ;

o,r, l2 tРсlзlэlt.lIяl l998 I,. JrПl 28-cD:] <<() l.parlc,,lattctcoй оборсlttс>>.

от 27 иIоJIя 2006 г. N, l49-ФЗ (()б иltсРормаtlии,

и ,геррит,орий о,г

иrrфорп,таI l14oI I I I I)I х
технологиях и о зац{ите иrlсРормаIlии);

Законы Ресгrублики Щагест.ан:
от |2 окr,ября 2005 I,. Jф з2 кО госу/{арс,гtзеttltой гралслаtttской с.ltуittбс

Республики f{агестан) ;

оТ 19 октября 2001 г. ЛЪ з4 (о заII{и],е IIаселеIIиrl И r,ерриr.орий o,I,

чрезвычайных ситуаrlий природного и техногенного характера>;
от 06 ноября 20l В г. J\Ъ 72 <О граiltдаtлской оборогrе в Реслублике f{at-ccT,;ttt>>.



о1, l2 мар,га 2004 г. Jф 8 <<() rtохсарrtой безоrIасLlос.ги),

другие закоIIода,геJIьtlые и иные IIорматиI]IIые IIраtsовые ак.гы Российскоr.i
Фелерации и Ресrlублики /Jat,ecтaH примениl,ельLIо к исIIоJIIIениIо сI]оих
должностных обязанностей;

основы Rедения делопроизRодства;
правила ле"ltовой этики.
4) к профессиональtIым навыкам:

участники конкурса лолжньт обладать наRьтками:
аналитической работьi и обобщеrrия информации;

работЫ С законодатеJIьными и иными норматиI]ными tIравоI]ьiми ак,гi_l]\4и,

IIримеIlеIlия I1X Ili:l IlpaiI(,I,14l(c;

liОКУМеII'гациоIl 1,1ot,o обес пеLIеI Iия ;

состаI]ления lleJloI]bIX Ilисем и локумен.гов;
владе}IиЯ компьIо,Герной и другой оргтехrIикой и tlеобходимым tlрограмN4llI)INI

обесtlечеItием, исllоJIьзоваllиrl срелств те.llефоttIlой и факсими.rtьtrой свrIзи.
Хtелающие yLIacTBoBaTb I] коIIкурсе в,геLIеrrие 2l дня со дttя об.ьявJlсllttrl о

начале конкурса прелъявJIяIо.г в МЧС !агестана следуюlцие докумен.гы:
1. Jlичное заявJIение, оформленное В рукописном виде (гражданский

служащий, изъявивший rttелание участвовать в конкурсе в госуларственном opl.tllIc,
в ко,гором оН замеIцае'г лоJIжность граждалlской с.ltу>lсбы, Ilодае,г заrII]JIеI.Iис tl:l llN4r|

прелстаRителя наrrима,ге"u я).
2. Ав,гобиоr,рафиrr, o(lopM.rreItHaя в pyt(tlllиoItOM I]и/{е

СОбственноруLIно.
з. С]обствеllIIоручIIо l]аIIоJlIiеIlIIая и IIо/llIисаllllIi]я аIIкеl.а,

уl,вержлена распоряя(ением l lрави,гезlьс,гва Росси йской Фе7дер ации
J\.b 667-р, с tIриложением l{Byx фот.ографий формат.а 3х4.

4. Коtlияl llасIlор,га иJlи заменяк)ttlеI,о el,o /lокумен,га (соо,l,ве.t.с.гrзуrtltliи r,i

документ предъявJIяется TaIOKe JIично по шрибы,l.ии на rcoHKypc).
5. /{oKyMеIITLI, полтRер>ttлаюllIие пеобхо/Iимое про()ессиоI{альIIое об;lазоtзаttl,tе.

квалификацию и с,га}к работы:
- копиЯ трудовоЙ книжкИ (ru исклIоLIеFIием случаев, когда с;tу>Iсебttаяl

(,груловая) леяl,еJtьностЬ осущес,гВJlяется вltервые), заtsсренI{ая i{отариаJlьitо yljIy:

кадровой службой по месту работы (с"тIуяtбы) ) или иные докумеFIгы,
полтверждаIо цlие 1]рудо ву Io (слуlrсебrrую ) леятеJ] bI I ос],ь граждани на;

- коllиИ /(оl(умеII'I,сltз об образовации И о l(l]аJIиt|lиtсаtlии, а 1,ак)(е IIо )I(c.JI2lIll-.lI()

I,ра}кl{анина коIIиИ /loKyN4eII,I,oB, IIol1,I,Bep)(llaIolt{иX IIовьllIIегiие l4Jlи IlрисI]осIII.]с
квалltфикаIIиI,I по pcзyJIb,],|ll,ili\,I liоIlоJlItи,гс.JIьIlоI,о ltllо(lсссиоIlаJlI)IIоI,о обра,зсltзl-tttltlt,
/1окумен'гов о IlрисвоеIIии уLIеной ст,епенИ, УчеI]оI,о зt]аIIия, заверенI]I)Iе rIO'I'apиi.lJILtIO
или кадровой службой по месту рабо.гы (службы).

и llOl(llиcalllltlrl

форма t<o,I,tllltlii

o,t,26 мая 20()5 r,.
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6. /{окумеrrТ об отсутствии у граж/]ашиIrа заболеваttия, преr]я].ст.RуIоIItсrго
посl,уIIJIеl,tиIО IIа граж/IаIIскуIо службу или ее IIрохож/цеIIиIо справI(а, фоlэп,lir
которой утверхtдена IIриказоМ МинзлравсоцразВ иlиЯ Российской Федерации 1;,I.

l4 71екабря 2009 г. М 984н.
1. /{окумсттты RоI4IIского )/.ICT.a (когтlая восIIIIого бтл.псr.а, г]l]I]r]I]сIIоI.с)

сt]и/lе],еJlьсl,ва, заверсL{наЯ Ilо,I,ариаJIьIIО иJlи ка2lРоiзоЙ с:rужбоЙ IIо Mec.I.y 1эaбt1,1.t,t
(службы), ДЛЯ воеttнообязаIiных и лиL\, подJIежаш{их призыву I]a воеI{IIую слуllсбу.

8. Копия свидетеЛьства о постановке н? yqgт, (lизического JIица в HaJIoI.oI]oM
органе (ИНН).

9. Копия страхового свидетельства обязатель}Iого пенсионного страховаIIия
(CI IиJIс),

10. Характеристика с посJIе/lнего места рабоr.ы (службы).
1 1. Справка Itалогового орга}Iа о том, что JIицо, IIретеIIлующее на BaKatI.I.riy}O

лолжность, не состоит на yLIeTe в качестве инлиRилуального предприниматеJIя.
12. Согласие на обработку персональных данных.
13. СвелеIIия об адlресах сайтов и (или) ст,раrrиrl сайтов в ит,lформаIlиоIIIIо-

,гсJIскомМуIIиt(atI{иОttttой cc,l,14 <Иt1,1,cpttc,t,>>, IIi] K().I.()llI)IX I.ра)I(/lаlIиIIоN{ I)(lcct.tiicr;tlii
Фе2lерации, IIретеIl/1уюп{им IIа замсlI(еIlис /{oJI)I(tIoc,I,LI, pa:]MelI{aJIacb oбll{c/ltlc,I,ylllttirl
иtt(lормация, а также даIII{ые, позRоляюIIlие e0,tl идеrIтифиI(ирова.гь (t]iclllп,ra.

утIrержденная распоряжеIIием Правите-rIьства Российской Федlер аL\ии о.г 2В 71екчrбря
20lб г. Jrlb 2В67-р).

14. Сведения о лоходах, pacxo/lax, об имуIl{естI]е И обязаr.е.llI)с.I.I]ZIХ
имуществеI{ного характера по форме, утверждеttttой Указом Прсзидеrtта Росслtйсriой
Федерации от 2З иIоrIя 2014 г. J\b 460.

15. Иные документы, предусмотренные законодатеJIьством о госуларствеtIllой
гражданской службе.

FIача"цо IIриема докумеIIтов для участия в Kollкypce <14> апреля 2О22 г.
в l 0:00, окончание - <<5>> мая 2022 г. в l 6:45.
HecBoeBpeMeltнoe IIрелс,гавJIеIIие докумен,l,оl], IlредстаI]Jlение их в IlcIIoJI}I1;iVI

объеме или с IIаруше}{ием прави-п осРормлсIIия бсз ува>lси,ге"llьttой причиIII)LII]JIr]c.I.crI
осIiоваIIием лJlrl о,I,каза I,рах(лаI{иt.tу в их Ilриеме.

l. УсловиrI IlрохожлеI{иrI гражданской слуrкбы в MLIC f{ar.ecTaHa:
Служебное время.
В соо,гве,гСтвиИ сО с,гатьей 43 Закона Ресtlуб;tики f{агес.ган от 12 ок.гябряt

2005 г. J\Ъ з2 <<О государс,гвенной I,ражданской c.lty>ttбe Реслуб-цики /{агест.аlr)) /{JlrI
государСтвен}IыХ гражданских служаrtlих (далее гражданские сrIу>lсаttlис)
усTанавJIивается IlятидневItая рабочая неделЯ Ilро/lоJ1)Itи,геJIьI{ос1ьIо 40 часоI] с
двумЯ выходIIыми дIIями (суббота и Bocкpecerrbe).

ПродолrкитеJiьносl ь сJIужебноt.о tsремени:
с понедельника по че,гверг с 9.00 часов до 18.00 LIacoB, с перерывом Ita обсл с I3.00
часов до l3.45 часов; в IIя1,IIиttу с 9.00 часоI] lцо l6.45 м14IIу.г.

I1aKattyrre IIразлIIиI{ltых лrrсй с-ltужебltое Bpel\4rt сокращае.l,ся lia одиIt tlac.



f]eHeittHoe солержание.

Щенежttое содержаIiие гражлаIiскоI,о сJlужащеI.о состоит из:
1) месячного окJIада в соответствии с замещаемой им доJIжIIосl.ьIо

Гражданской с"uужбы (2должtlос,гной ок.пад), дJlя консуJIьтанта - 5вв0 рублей;
2) месячного оклада в соответствии с присвоеIlным ему класс[Iым IIиIIом

I,раж/lаrIской слуlкбы (ок"rrа/I за кJIассltый чиrr);
3) ежемесЯчttой надбавки к лоJlжносl]Ilому окJlад(у за высJIуI.у JIc,I. }ltl

гражланской слуяtбе (в размере от l0 О/о Ло з0 % лолжFIостIтого оклала);
4) ежемеся,lItой ttа7lбавкИ к /loJI)KIIocl,IIoMy окJIаllу з.t особыс ycJlOl]LIrI

r,ра)l(/lанской с.ltу>ltбы /t.llяt KOlIcyJII),I,iltt,гa -' l] pi_ll:tMcpe 1,1' 90 %,lto l20 %l /l()JI)Ii}l()c.1.Il()I,()
оклада;

5) ежемесячного /t,еIIежI{ого пооLIцреLIия /{jlrt KoIlCyJIbтaнTa __ 3 /toLr>I(IlOC.I.III)lX
оклада;

6) едигlовремеI{ной вып-цаты при преi]осl,авJIеIIии с)tеголtt()I,о oIIJlaLIиt]Ltci\4ol-o
отпуска (в размере двух месячных окладов денежного содерrкания);

7) мат:ериальrIой IIомоrци оllин раз в каJIеI{дарIrом I,оду (в размере O/lilOI-o
месячного оклада денеяtного содерrttания);

8) премиИ за вьiIIоJiнение особо важньlх и сложных заданий, Iloprlllol(
выплаты которых определяется представителем нанимаf еля с учетом обесгtе.tеtlрtit
задач и функций госуларственного органа, испол}Iения должностI{ого регJIамеIIl-t]
(максимальttый rJазмер не ограrIичивается).

Оr,гlуска.

Ея<еt,о2lгtьIй оlIJlачиваемьtй сl,I,IlycK l,pa)I(/laIicl{OI,() cJIy)(alllcI,tt c()c,l.()14,1. ll.J
осI-Iовног,о оIlJlачиваемоI,о оl,пуска и лоI]оJlIIи'I'СJIllIIых оI]JIаLIиваемых O.I.tlycl(()I].

Гражланским сJlужашlим, замещаIощим liоJIжt{ости
с,r,аршей I,pyIittы, Ilре/lос,I,аI]JIяеl,ся е>ttеt,о/lttый сlсttовllой
гIродоJIжительFIостьIо З 0 каJIендарных /]ней.

гражданской
oIIJlaILlи lзасмr,lй

с.ltу>кбьt

о,гI lycK

I Iродо"тrirси,геJIьность ежеI,о/]ноI,о допоJlниl,еJIьI]оI,о опJIачиваемоI.о о1.IIVска :]ii

выслугу лет исчисJUIется в соответствии с законодательством.
2. Порядок проведения конкурса:
Коrrкурс прово/1ится I] /IBa э.гапа.

l этаlr - гrрием и рассмо.грение локумен.гов,
2 этаlr - тестироваItие и индивидуаJIъное собеселование.
После аIIаJIиза И проверкИ представJlеIIIlIlIХ lloKyMcIIToI] IIрс.гсIlдеIггЫ бУ',lt5,r

IlриI]Iаtшсltы lioIrrcypcrroй l(ONl}.Iccl.tcit 11lt>l Уt-tас,I.1,1я l]O l],lOpOi\,l э.l,tllIс ltolil{ypci.t.

КонкретtIая /{ата' месl,О и времЯ провеllеIIиrI I]т,opol,o этапа KorlKypca бу7i1,,r.

сообпдены после проверки /lостоверности сведений, представлеI{ных пpeTeH/{eIlTaMt,I IIа

замсп{еI Iие BaKaI ITI Iой до.lt lct lости I-рa>кдаt lской с_тlуrкб ы.

ItoHKypc заклIочается в oIle}{Ke профессиоIIаJIыlоI,о ypoвIIrl каI{дидагов, llollylIlcIIIlI)lX
к участиIО в KoHl(ypce IIа замеIIlение вакан,гноЙ доJI}кIIос,I]и I,осу/{арстtзеttttоЙ tpaж2latltctitlt,i

/l+



сJIужбы u N4LIC /{al,ecтarra, а l,ак)ке их соот,t]сl,с1,I]ия кIlа:rи(lикаt{иоllttьIп,t ,1,1эсб()l]аllllrIN,l

к э,гой лоJDltltос,ги.

IIри lrровелениИ конкурса ко}Iкурсная комиссиrI оllсIlиt]ает канди/lагов I{a осIlовitlIии
представленньtх ими докуме}tтов об образовании, IIрохо)tдении гражданской или иrlой
госуi(арсl,венной с-ltУясбы, осуIIIествлении лругой ,гlэу,ltовой деятеJIьнос.ги, а ,I.акже lla
основе конкурсных процелур с исI]оJIьзованием [Ic Ilротиворечащих фсдсрtutьtlt,tмI
законам и другим нормативным правовым ак,гам Российской Фелерации Me.I.gllOtJ
оценки профессиональных и личнос,гных качеств кандидатов.

С каFIдидатамИ после сдачи тестироВ аниЯ проводится иrIдивиllУаJIl)IIое
собесе2lование. l_{еllыо собесе2lо вания яl]JIяе,гся I]ыяt]JIение rrро(lессиоIIаJILIlt)lх ll
JIи чrIостных каLIес,гв канди/dатов.

ИнливилуаJtьное собесе2iоtsание llрово/{и'l,сrt LljlellaMи KoltKypcrloй коN4исо1,1и с
кандидатом, усгlешно IIрошелш]им тестироваIIие (т,естирование cLIи.I.ac.l.crI
ПРОЙДеННЫМ, еСJIИ КаНДИllа'I'IIраI]ИJlьttо о,гвеl,иJl tIa 70 и бо,,rее llpOt{et11,11l]:Ja/litIltIt,lx
вопросов).

Статьей З Закона Рсспубrlики f{агес,гаtr от 12.10.2005 JYg З2кО
государатвенной гражданской с"ltухсбе Ресltуб"lrики f{агес,ган>> rlрелусма,гриI]ас,l.сrI
равный доступ Граждан, владеющих госуларс,l,венным языком Российсr<ой
ФсдерацИи, к госУдарствеIrlIой граЖданскоЙ с;lужбС Рсспуб-тrИки /{агеС.гаtt (/ta"lrec
гражданСкая слуЖба) И равные условиЯ её прохОжl{еIIиЯ независИмо о1. гIоJIil] l]tlc1,I,
национаЛьности, происхождения, имущестRенного и лолжностного IlоJlо}кеIlиrl.
МеСТа ЖИТеJIЬСТВа, ОТношIеItия к реJIигии, убсlIсдений, I1ри}IадJiсжttос,гtI li
общественныМ объединениям, а также других обстоятельств, не связанных с
профессиональIIыми и IIеJIовыми качествами I,осударствеttного граж/lаIIсI(оI,о
cJ I y)(al I let,o I)cc t rубJl и ки f \ar.cc.r,arr.

I} эт,ой связи инваlJIи/lI;I IIРИI.JI&IIIаютсrl /lJIrI уLIttсl.ия в I(OIll(ypCIlI)IX I,1 L.lIIl)lx
оI{еIIоLIIIых гIроI{слурах /]JrrI замсщсlIия llол}I(lIос,гсii r,раlrtдаtlсttойl c,ltyitcбbt IIаряil) с
иными JIиlIами.

При прИLlятиИ решеIIиЯ о постуПJ]еtlиИ Ila Ipaжllaнcкylo службу I.pal)t(/ltllil4II)/
сJlедует уLIитывать способttости, которые доJI}кIIы позволять ему исгIоJIIIrI,1.1,
ЛОЛЖНОСTНЫе ОбЯЗаIIIIОС'I'И, СВЯЗанные с подI,о,говкой документов Ila KoMIII)Io.I.cl]c, zi
также обrцением с гражданами и коллегами по слу>rсбе.

Если вам позволяет здоровье и имеется с,гойкое желаI,Iие в IlоступлеIlиI4 IIа
гражданскую службу, необходимо выбрать интересуIош{уIо вакансию и llallpat]I.I.I.L
локументы в государственный орган.

МЫ заин,гересоваI{Ы в rrрофессионаJIьttых ка/lрах, имеюrr{их I]ысокуI()
мотиRаIIИIо к качественноМу исполнениrо лолжностIтьтх обязанностей и лостI4же}I]4Iо
з начимых резуJIь,га,гов.

В случае успепIнОго прохОждениЯ конкурсItой илИ иноЙ оIIеноLIной проtlе211,рt,r
и IIi]зIIаLIсIIиЯ IIal /loJI)I(IIoc,I,L I,1)tl)tt/lаltскоЙ слуlкбt,l ,IlJlrI BalC бу/lч.t.соз/lr]III)I IIa]t-r]C)IilllIlIIC
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условия труда, учитываIоUl'ие состояI{ие здоровья и направлеIlные на oбecllc,lcttl.tc
возможности реализации лолжItостtIых обязаtrностей.

/{окумеНты принИмаIотсЯ в рабочИе лнИ (понелеЛьниК - пятниItа) с 10.00 :to
1з,00 и с 14.00 до 16.00 по адресУ:З61015, t,. iVlаХачкаJlа, уJI. VI. ЯрагскоI.о, l24 <<а>>, tз

отдеЛ по вопросам госУ/]арсTвеНной слуя<бы, ка2lров и деJIопроизволства? кабиtlс.t,t,t
Лil 41 4, 415 r,c.lrccPorI: (8722) .55-05-28.

l'palc2lattaM, лоIiуrцеllttым к уLtастиtо в l(OlIl(ypco, о ла,l,с, Nlсс.гс l1 I]pcNlctll.t
провеllеНия конкУрса буле'г сообtцеIIо не поздIlес LIсM за l5 дней /]о его IlачаJlаl.

Конкурс булет.гrроtsоди.гься в здании мчС fJаl.ес.гана.


