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1. Общие положения

1.1. Государственное бюджетное образовательное учреждение Республики

,щагестан <учебно-методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным

ситуациям) именуемое в дальнейшем <учреждение>) создано в соответствии с

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от t2 января

1,996 года J\Ъ 7-ФЗ (о некоммерческих организациях)) и постановлением

Правительства Республики ,Щагестан от 4 августа 202З года J\Ъ 330 и инымИ

нормативными правовыми актами.
учреждение создано путем изменения типа государственного казенного

образовательного учреждения Респубпики Щагестан <учебно- методический центр

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям)) на основании постановлением

ПравитеЛьства РеспублИки ,ЩагеСтан оТ 4 августа 2023 года м 3з0 <<О создании

государственного бюджетного образовательного учреждения Республики ,щагестан

кучебно-методический центр но гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям))

, путем изменения типа существующего государственного казенного

v образовательного учреждения Республики .щагестан <учебно-методический центр
11о гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям) и о внесении изменений в

некоторые акты Правительства Республики.щагестан).
! .2 . Т ип _ организация допоJIнителъного про фессион Еtльного образования.

организационно-правовая форма - бюджетное учреждение.
Официальное наименование Учреждения:
1.з. Полное официальное наименование Учреждения на русском языке -

Госуларственное бюджетное образовательное учреждение Республики Щагестан
<учебно-методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям);

сокращенное наиМенование на русском языке _ гБоУ РД (УМЦ по Го и ЧС>

(далее - Учреждение)
\.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельныи

баланс, печать с изображением Государственного герба Республики ,щагестан и со
своим наименованием, иные печати, штампы, бланки, товарный знак (знак

обслуживания) и другие реквизиты юридического лица.

1.5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является

Республика ,Щагестан.
1.6. Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществJIяются

Министерством по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и

ликвидации поспедствий стихийных бедствий

Щагестана) (далее - Учредитель).
Республики ,Щагестан (мчс

Функции и поJIномочия собственника имущества Учреждения

осуществляются Учредителем и Министерством по земельным и имущественным
отношениям Республики .щагестан (далее - Уполномоченный орган) в порядке и

пределах, определенных актами Правительства Республики,Щагестан.
L7. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и

неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в

суде, арбитражном И третейском судах в соответствии с законодательством
Российской Федерации.
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1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него
на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним
собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от
приносящеЙ доход деятельности, за исключением особо ценного движимого
имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или
приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества
средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества не несет
ответственности по обязательствам Учреждения.

1.9. Место нахождения Учреждения:
З67020, Республика Щагестан, г. Махачкала, Кировский район, мкр.Караман-5,

объект <Каспий>.
1.10. Почтовый адрес и место хранения документов Учреждения (адрес

Учреждения):
З67020, Республика Щагестан, г. Махачкала, Кировский район, мкр.Караман-5,

объект кКаспий>.
1.1i. Учреждение не имеет филиалов и представительств.
t.72. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, принимаются в

том же порядке, что и Устав, и подлежат государственной регистрации.

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

2. 1 . Предметом деятельности Учрежде ния является :

Организация дополнительного профессионаlrьного образования,
переподготовка
террлIториальной

и повышение квалификации должностных лиц и работников
подсистемы единой государственной системы предупреждения и

ликвидации чрезвычайных ситуаций Республики Щагестан (далее - РСЧС РД) в
области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и
техногенного характера, пожарной безопасности и безопасности людей на водных
объектах и иных граждан Российской Федерации (далее - специ€LJIисты).

Взаимодействие с министерствами и ведомствами, муниципaльными
образованиями и предприятиями по вопросам планирования и организации
обучения населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных
СитУациЙ, пожарноЙ безопасности и безопасности людей на водных объектах,
проведение совместных меропри ятий.

2.2. I_1елями деятельности Учрежде ния являются:
2.2,I. Повышение профессион€lJIьных знаний должностных лиц и работников

ТерриТориальноЙ подсистемы РСЧС РД в области гражданскоЙ обороны, защиты от
ЧРеЗВычаЙных ситуациЙ природного и техногенного характера, пожарноЙ
безопасности и безопасности людей на водных объектах;

2.2.2. Совершенствование деловых качеств специ€uIистов по организации и
ВеДеНИЮ ГражданскоЙ обороны, защиты населения и территориЙ от опасностеЙ,
возникающих при различных чрезвычайных ситуациях и военных конфликтах;

2.2.З. Подготовка специаJIистов к выполнению новых служебных функций.
2.З. В соответствии с ук€ванными предметом и целями Учреждение в

установленном порядке осуществляет следующие основные виды деятельности:



2.З.|. Организация дополнительного профессионального образования согласно
имеющимся лицензиям;

2.З.2. Работа по учебно-методическому обеспечению дополнительного
про фессионального образов ания;

2.З.З. Работа по научно-методическому, организационно-методическому,
информационно- ан€Lпитическому обеспечению дополнительного

про ф ессионаJIьного образов ания;
2.З.4. Проведение и организация выставок, симпозиумов, конференций,

семинаров, совещаний и иных мероприятий.
2.З,5. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не

предусмотренные настоящим Уставом.
2.4. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а

также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного
государственного задания выполнять работы, ок€Lзывать услуги, относящиеся к его
основным видам деятельности, предусмотренным его учредительным документом, в
сферах, указанных в пункте 1 статьи 9.2 Федерального закона <О некоммерческих
организациях), для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при
ок€вании одних и тех же услуг условиях.

Порядок определения ук€tзанной платы устанавливается учредителем, если
иное не гtредусмотрено федералъным законом.

2.5, Учреждение вправе осуществлять на возмездной основе виды
деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, но способствующие
достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие ук€ванным
целям.

2.6. Учреждение осуществляет на основе гражданско-правовых договоров с
юридическими и физическими лицами следующие приносящие доход виды
деятельности:

2.6.\. Осуществление платной образовательной деятельности;
2.6.2. Реализация учебной, методической литературы и мультимедийной

продукции;
2.6.З. Тиражирование и распространение печатной продукции;
2.6.4. Предоставление свободных мест для проживания в общежитии.
2.7. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не

являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это
служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие
указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных
документах, в том числе:

приобретать или арендовать имущество за счет имеющихся у него
финансовых средств, в соответствии с законодательством Российской Федерации;

заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не
противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и
предмету деятельности Учреждения;

получать и использовать доходы от разрешенной настоящим Уставом
деятельности;
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запрашивжь и получать в установленном порядке от органов исполнительной
власти и организаций информацию и материаJIы, необходимые для осуществления
деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;

осуществлять иные права в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

2.8. Учреждение осуществляет мероприятия по гражданской обороне
мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

2.8.|. Учреждение осуществляет организационно-методическое руководство,
контроль и учет за подготовкой в области гражданской обороны и защиты
населениrI и территорий от чрезвычайных ситуаций должностных лиц органов
исполнительной власти Республики Щагестан, органов местного самоуправления
Республики Щагестан и организаций, а также личного состава формирований и
служб организаций, находящихся на территории Республики Щагестан.

оставляющих государственную таину,
Российской Федер ации порядке.

2.10. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется
законодательством Российской Федерации, Учреждение может заниматься только
на основании специаJIьного разрешения (лицензии).

Учреждение должно вести учет доходов и расходов по предпринимательской и
иной приносящей доход деятельности, указанной в пункте 2.6. настоящего Устава, в
порядке, установленном действующим законодательством.

2.|Т. Щоход от перечисленных в пункте 2.6. настоящего Устава видов
деятельности используется Учреждением в соответствии с уставными целями и
настоящим Уставом.

2.|2. Учреждение не вправе осуществлять
предусмотренные настоящим Уставом.

3. Организация деятельности и управления
Учреждением

2.9. Учреждение проводит работы, связанные с использованием сведений,
в установленном законодательством

виды деятельности, не

в соответствии с

,Щагестан и Уставом

З.1. Учреждение является некоммерческой организацией в форме
государственного бюджетного образователъного учреждения Республики,Щагестан и
в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации,
федеральными конституционными законами, федер€Lльными законами, указами и
распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями
распоряжениями Правительства Российской Федерации, Конституцией Республики
.Щагестан, законами Республики Щагестан, постановлениями и распоряжениями
Главы и Правительства Республики Щагестан, нормативными правовыми актами
федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти
Республики Щагестан, нормативными актами учредителя и настоящим Уставом.

З.2. Управление Учреждением осуществляется
законодательством Российской Федерации,
Учреждения.

Республики



3.3. Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя Учреждения, в

установленном порядке :

а) выполняет функции и полномочия учредителя Учреждения при его создании,

реорганизации, изменении типа и ликвидации;
б) утверждает Устав Учреждения в соответствии с типовой формой устава

бюджетного учреждения, утвержденной Министерством по земельным
имущественным отношениям Республики Щагестан;

в) н€вначает (утверждает) руководителя Учреждения и прекращает его
полномочия;

г) заключает и прекращает срочный трудовой договор с руководителем
Учреждения;

д) формирует и утверждает государственное задание на ок€Lзание
государственных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам
(далее - государственное задание) в соответствии с предусмотренными Уставом
Учреждения основными видами деятельности;

е) определяет перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за
Учреждения учредителем или приобретенного Учреждения за счет средств,
выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества (далее - особо
ценное движимое имущество);

ж) предварительно согласовывает совершение Учреждением крупных сделок,
соответствующих критериям, установленным в пункте 1З статьи 9.2 Федер€Lльного
закона <<О некоммерческих организацияю);

з) принимает решения об одобрении сделок с участием Учреждения,
в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в

соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федер€}JIьного закона
<О некоммерческих организациях));
и) устанавливает порядок определения платы для физических и юридических

лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности бюджетного

учреждения, ок€Lзываемые им сверх установленного государственного задания, а
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного
государственного задания;

к) определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах
деятельности Учреждения и об исполъзовании закрепленного за ним
государственного имущества Республики .Щагестан в соответствии с общими
требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

л) согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом,
закрепленным за Учреждением собственником либо приобретенным Учреждением
за счет средств, выделенных собственником на приобретение такого имущества;

м) подготавливает и направляет в Министерство по земельным
имущественным отношениям Республики Щагестан предложения по распоряжению
недвижимым имуществом Учреждения, в том числе по передаче его в аренду по
договорам, типовые условия которых утверждаются Министерством по земельным
и имущественным отношениям Республики Щагестан;

н) подготавливает и направляет в Министерство по земельным и
имущественным отношениям Республики Щагестан предложения по внесению



учреждением В случаях И порядке, которые предусмотрены федеральнымиЗаКОНаМИ, ДеНеЖНЫХ СРеДСТВ и иного имущества в уставный (Ъкладо"""it) *Ъ.r"r-хозяйственных обществ или передаче им такого имущества иным образом вкачестве их учредителя или участника;
о) подготавливает И направляет В Министерство по земельным иимущественным отношениям Республики Щагестан в случаях, предусмотренных

федеральными законами, законами Республики Щагестан, предложения по передачеучреждением некоммерческим организациям В качестве их учредителя илиучастника денежных средств и иного имущества;
п) осуществляет финансовое обеспечение выполнения государственногозадания;

р) определяеТ порядоК составления И утверждения плана финансовохозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требован иями,установленными Министерством финансов Российской Федер ации;с) определяет пределъно допустимое значение просроченной кредиторскойзадолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудовогодоговора с руководителем бюджетного Учреждения по инициативе работодателя всоответствии с Трудовым кодексом РоссийJкой Федерации;
т) осуществляет контроль за деятельностью Учреждения В соответствии сзаконодательством Российской Федерации;
у) осуществляет иные функции и полномочия учредителя, установленныефедеральными законами и нормативными правовыми актами Главы Республики

Щагестан или Правительства Республики Дагестан.
З,4, Министерство по земельным и имущественным отношениям Республики!агестан в установленном порядке на основании предложений учредителяприниi\,Iает решения:
а) о распоряжении недвижимым имуществом

передаче его в аренду;
Учреждения, в том числе о

б) о внесении Учреждением в случаях и порядке, которые предусмотрены
федералЬнымИ законамИ, денежных средств и иного имущества в уставный(складоЧный) капитсUI хозяйственных общ..r" 

";" 
-;й""l^;, 

такого имуществаиным образом в качестве их учредителя или участника;в) о 
''ередаче 

Учреждением некоммерческим организациям В качестве их}чредителяили участника денежных средств и иного имущества.3,5, ВысшиМ должноСтныМ лицом Учрежде,i" является руководительучреждения, который назначается на должность и освобождается от должности\чредителем (далее - руководитель Учреждения).
Права и обязаНностИ руководителя Учреждения, а также основания длярасторжения трудовых отношений с ним регулируются законодательствомРоссийской Федер ации, настоящим Уставом и трудовым договором, заключаемым

}чредителем С директором Учреждения на определенный срок.Руководитель УчреждJния осуществляет руководство деятельностъю}'чреждения на основе единонач алия)подотчетен учредителю.
3 . 6. Структура Учреждения утверждается руководителем Учреждения.штатное расписание Учреждения утверждается руководителем Учреж дения и



включает в себя все должности работников (профессии рабочих).
Руководитель Учреждения самостоятельно н€вначает на должность и

освобождает от должности работников Учреждения, определяет их обязанности,
заключает с ними трудовые договоры.

Руководитель Учреждения назначает и освобождает от должности главного
бухгалтера при письменном согласии учредителя.

Руководителъ Учреждения назначает и освобождает от должности
заместителей руководителя Учреждения по согласованию с учредителем.

З.7.В Учреждении действует Учебно-методический совет, в состав которого
входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены професорско-
преподавателъского состава.

Учебно-методический совет действует в соответствии с положением,

утверждаемым руководителем Учреждения.
3.8. Руководитель Учреждения может образовывать на правах совещательного

органа дирекцию, определять ее численность и порядок работы.
3.9. Учреждение осуществляет свою основную деятельность в соответствии с

государственным заданием, устанавливаемым учредителем.
Учреждение не вправе отк€}заться от выпоJIнения, устанавливаемого ему

государственного задания.
З.10. Учреждение в условиях предоставления ему субсидии из

республиканского бюджета Республики Щагестан в установленном учредителем
порядке составляет план финансово-хозяйственной деятельности на
соответствующий период, который утверждается учредителем или руководителем
Учреждения в случае предоставления учредителем ему такого права.

Учреждение самостоятельно разрабатывает планы подразделений Учреждения,
программы и планы научной, производственной, хозяйственной и социальной
деятельности, которые утверждаются руководителем Учреждения.

3.11. В своей деятельности Учреждение взаимодействует с подразделениями

учредителя и подведомственными учредителю организациями.
Учреждение строит свои отношения с юридическими и физическими лицами во

всех сферах хозяйственной деятельности на основе гражданско-правовых
.]оговоров.

Учреждение свободно в выборе формы и предмета |ражданско-правовых
.]оговоров и обязательств, любых других условий хозяйственных взаимоотношений,
не противоречащих законодательству Российской Федерации и Уставу Учреждения.

З.|2. Учреждение осуществляет в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации, выполнение функций заказчика при размещении заказов на
поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в установленной сфере
.]еятельности, при заключении гражданско-правовых договоров на выполнение
подрядных работ, при осуществлении капитального строительства, включая

реконструкцию и техническое перевооружение, а также капитaLJIьного и текущего

ремонта объектов недвижимости, находящихся в оперативном управлении
Учреждения.

З.13. Учреждение осуществляет оперативный бухгаJrтерский учет результатов
финансово-хозяйственной и иной деятельности (как получатель бюджетных средств
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- бюджетный учет), ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность,
отчитывается о результатах деятельности Учреждения и об использовании
закрепленного за ним государственного имущества Республики Щагестан в порядке
и сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Республики
!агестан.

з.l4. Учреждение обеспечивает открытость и доступностъ следующих
документов:

учредительных документов;
свидетельства о государственной регистрации Учреждения;
решения учредителя о назначении руководителя Учреждения;
положений о филиалах и представительствах;
утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения на

соответствующий период;
годовой бухгалтерской отчетности Учреждения;
сведений о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях

и их результатах;
государственного задания на ок€вание услуг (выполнение работ);
отчета о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за

учреждением государственного имущества Республики ,щагестан, составляемого и
утверждаемогО в порядКе, определенном учредителем, и в соответствии с общими
требован иями, установленными законодательством.

з. 15. Руководитель Учреждения несет персон€Lльную ответственность за:
нецелевое использование бюджетных средств;
ненадлежащее распоряжение особо ценным движимым имуществом, а также

недвижимым имуществом;
получение кредитов (займов);
приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение доходов

(дивидендов, процентов) по ним;
невыполнение установленного Учреждению государственного задания;
несоблЮдение показателей оценки эффективности и результативности его

деятельности;
просроченную кредиторскую задолженность, превышающую предельно

допустимые значения;
другие нарушеНия бюдЖетногО законодателъства Российской Федер ации;
ненадлежащую организацию работ по созданию условий по защите

государственной тайны В Учреждении, за несоблюдение установленных
законодательством ограничений по ознакомлению со сведениями, составляющими
государственную тайну.

3.16. Состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую
тайну, а также порядок их защиты определяются руководителем Учреждения в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

з.I7, Учреждение может в установленном порядке создавать как в Росоийской
Федерации, так и на территории других государств филиалы и открыватъ
гIредстаВительства. Создание филиалов и открытие представительств, а также
-:IиквидациЯ всех без исключения филиалов и представительств Учреждения
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осуществляются по решению учредителя на основании представления руководителя
}'чреждения. Филиалы и представителъства действуют в соответствии с
\тВержденными руководителем Учреждения положениями об указанных
подр€вделениях.

3.18. Создание Учреждением филиалов и открытие представительств на
ТеРритории РоссиЙскоЙ Федерации осуществляются в порядке, установленном
Законодательством Российской Федерации, а на территории других государств -в
соответствии с законодательством ук€ванных государств, если иное не
предусмотрено международными договорами Российской Федерации.

3.19. Филиалы и представительства, создаваемые (открываемые)
}'чреждением, не являются юридическими лицами и наделяются имуществом,
принадлежащим обществу.

Имущество указанных филиалов и представительств учитывается на их
балансах, а также на балансе общества.

З.20. Филиалы и представительства, создаваемые (открываемые)
}'чреждением, осуществляют свою деятельность от имени Учреждения. Учреждение
Несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.

Руководители филиалов и представительств назначаются руководителем
}-чреждения по согласованию с учредителем и действуют на основании выданных
обществом доверенностей. ,Щоверенности руководителям филиалов и
Представительств от имени Учреждения выдает директор Учреждения или лицо,
исполняющее его обязанности.

Руководители филиалов и представительств, а также уполномоченные ими
--Iица осуществляют права и обязанности работодателя в трудовых отношениях с

работниками этих филиалов и представительств.
Лица, уполномоченные руководителем Учреждения, руководители филиалов и

\ТIолномоченные ими лица осуществляют функции законных представителей
\-чреждения в производстве по делам об административных правонарушениях.

З.2|. Для реuLлизации целей и задач, стоящих перед Учреждением, и
ОС},tцествления хозяйственной деятельности Учреждение принимает внутренние
_]ОКТМенты, обязательные для исполнения всеми работниками и подр€tзделениями
йщества.

З.22. Учреждение создается без ограничения срока деятельности.

4. Виды реализуемых образовательных программ,
организация и содержание образовательного процесса

4.1. Учреждение в установленном порядке при наJIичии лицензии ре€Lлизует-.lВерждаемые в соответствии с законодательством следующие образовательные
=:ограммы:

1) <Программа обучения должностных лиц и специалистов гражданской
обороны единой государственной системы
чрезвычайных ситуаций> ;

2) <Программа повышения квалификации преподавателей-организаторов

предупреждения и ликвидации

:,-. :са <<Основы безопасности жизнедеятельности))));
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З) <Программа первоначальной подготовки спасателей мчС России>>;
4) <Программа обучения пожарно-техническому минимуму руководителей,

!,пециаJIистов и работников организаций, ответственных за пожарную
безопасность);

5) <Программа обучения должностных лиц и работников гражданской
обороны, уполномоченных работников рсчС в области гражданской обороны и
3ащиты от чрезвычайных ситуаций с использованием дистанционных
образовательных технологий>> ;

6) <Программа подготовки должностных лиц и работников гражданской
оборонЫ, уполнОмоченных работников рсчС в области гражданской обороны и
защиты от чрезвычайных ситуаций на выездных занятиях);

7) КПРОгРаМма подготовки специ€uIистов потенци€IJIьно опасных объектов к
:ействиям в чрезвычайных ситуациях);

8) <ПРОГРамма обучения по охране труда и проверки знаний требований
охраны труда работников организаций>;

9) <<Программа курсовогО обучения должностных лиц и работников
ГРаЖДаНСКОЙ Обороны, уполномоченных работников РСЧС в области |ражданской
обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций>>;

10) <ПРОГРамма переподготовки командиров отделений подразделений
Государственно й противопожарной службы Республики,Щагестан)) ;

11) <Программа повышения кв€UIификации руководящего состава пожарных
подразделений Государственной противопожарной службы Республики !агестан на
право руководства тушением пожаров);

12) <ПрОграмма специаJIЬногО первонаЧаJIьногО обучения водителей на право
\-правления основными пожарными автомобилями>>;

13) <<программа подготовки судоводителей на право управления
\l€Lломерными судами, поднадзорных государственной инспекции по маJIомерным
су,дам МЧС России>>;

14) <<ПРОгРамма проектирования, монтажа и технического обслуживания
систем пожарной и охранно-пожарной сигн€rлизации);

15) <ПРОгРамма подготовки специ€Lлистов единой дежурно-диспетчерской
с-тужбы муницип€LгIьных образований> ;

16) <<ПОДГОтовка операторского персон€Lла, системы обеспечения вызова
экстренных оперативных служб по единому номеру <112>;

|7) <ПОДготовка персонала дежурно-диспетчерских служб в рамках
фl,нкционирования системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по
е_]иному номеру <112>;

18) <ПРОфессионЕuIьная переподготовка персон€Lла системы обеспечения
вызова экстренных оперативных служб по единому номеру <<||2>>;

19) <Профессиональная подготовка по профессии 16781 <Пожарный>;
20) <Профессион€UIьная переподготовка нач€UIьсТвующего состава гпС с

rт-,lубленным изучением пожаротушения)).
4.2. Организация и содержание учебного процесса.
продолжительность обучения определяется для каждой категории

образовательными программами И учебными планами. Учебный процесс в
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}'чреждении осуществляется в течении учебного года, продолжительность которого
\,станавливается с января по ноябрь включительно.

Для укомплектования Учреждения составляется план комплектования
С-lУШателями на учебный год, являющийся основным документом,
РеГламентирующим количество и состав обучаемых. Он разрабатывается
\чреждением на основании поданных заявок, подписывается его руководителем,
соГласовывается с учредителем и утверждается Председателем Правительства
Республики Щагестан.

В отдельных случаях, по заявкам органов исполнительной власти Республики
.]агестан, органов местного самоуправления и организаций, по решению
РУководителя учреждения занятия моryт проводиться с выездом преподавателей на
\IecTa. Формы и методы обучения при этом определяются в соответствии с
потребностями заказчика и на основе договора.

Учебные группы создаются и комплектуются, как правило, из лиц одной
.]олжностноЙ категории. За каждоЙ учебноЙ группоЙ закрепляется преподаватель,
КОторыЙ является руководителем цруппы. Продолжительность академического часа
- 45 минут.

Общий объем учебной нагрузки слушателей должен быть не более 54 часов в
:{еДелЮ, включая все виды аудиторноЙ и внеаудиторноЙ (самостоятельноЙ) работы,
з том числе не более 36 часов в неделю аудиторной учебной работы.

,Щля каждой группы слушателей разрабатывается расписание занятий на весь
.-рок обучения, которое утверждается руководителем Учреждения.

В Учреждении установлены следующие виды учебных занятий: лекции,
:iрактические занятия, |рупповые занятия и упражнения, деловые и|ры, семинары,
.\онтрольные работы (занятия), консультации и самостоятельная работа слушателеЙ.

Занятия по наиболее сложным темам учебных программ могут проводить
'.Ченые, специалисты и руководители организаций, представители органов
;lсполнительной власти Республики Щагестан на условиях совместительства или
]оЧасовоЙ оплаты труда в порядке, установленном законодательством

Обучение слушателей заканчивается сдачей зачета специ€lJIьно созданной
{о\Iиссии, состав которой утверждается руководителем Учреждения. В состав
_{о\lиссии включаются руководитель Учреждения или его заместитель и
_.lРеПОДаВаТеЛИ, ПРОВОДИВШИе ЗаНЯТИЯ СО СЛУШаТеЛЯМИ.

Сведения о результатах повышения квалификации слушателей направляются в
_{а.]ровые службы по месту их основной работы.

Слушателям, сдавшим зачеты, выдаются удостоверения или свидетельства о

-овышении квалификации установленного образца.
В целях совершенствования методики, повышения эффективности и качества

*роведения всех видов учебных занятий, повышения педагогического мастерства
]\'ководящего и преподавательского состава, совершенствования организации и
.-'беспечения образовательного процесса в Учреждении проводится методическая
:абота.

Основные формы методической работы:
наУчно - методические конференции и семинары, учебно-методические сборы

i. совещания;
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заседания учебно-методического совета с рассмотрением вопросов методики
обlчения;

методические занятия (инструкторско-методические, показательные,
открытые и пробные);

разработка и совершенствование
совершенствование матери€шьно-технического

контроль учебных занятий.
Научно-практическая работа является

-]еятельности Учреждения и направлена на:

учебно-методических материалов,
обеспечения занятий;

и других

семинаров,

одним из видов образователъной

научно-практическую проработку важнейших проблем в области подготовки
населенИя пО вопросаМ |ражданСкой обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций,
пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах;

обоснование перспектив создания и совершенствования учебно-материальной
базы гражданской обороны и РСЧС;

исследование вопросов содержания, организации и методики обучения всех
груГIп населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных
ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах;

основные формы научно-практической работы:
разработка учебных пособий, подготовка статей, научных отчетов, сообщений,

-]иссертаций и других научно-методических материЕlлов в области гражданской
обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и
безопасности людей на водных объектах;

участие в
.]окументов;

участие подготовке проведенииJ,l(rvlиE б IrUлIU,IUiJKс и Ilроведении научно-практических
совещаний, конференций и обобщение их результатов.

методическая И научно-практическая работа планируется на Год, ее
\fероприятия отражаются в планах работы. Планирование и организацию
rtероприятиЙ методическоЙ И научно-практической работы и контроль за их
Iроведением осуществляют руководитель Учреждения и его заместители.

5. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

5.1. Имущество Учреждения, являющееся государственной собственностью
республики Щагестан, закрепляется за Учреждением на праве оперативного
}правлеНия в сооТветствиИ с ГражданскиМ кодексоМ Российской Федерации.

5.2. Учреждению предоставляются в постоянное (бессроч"о.) rопьзование
выделенные ему В установленном порядке земельные участки, находящиеся в
государственной собственности Республики Щагестан, необходимые для
выполнения Учреждением уставных задач.

5.з. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо
ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или
приобретенным им за счет средств, выделенных ему собственником на
приобретение такого имущества, атакже недвижимым имуществом.

порядок отнесения имущества к категории особо ценного движимого

разработке положений, руководств, инструкций
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[\tуIцества устанавливается Пр авителъств ом Р е спублики,щагестан.
УЧРеЖдение не вправе без согласия собственника распоряжаться недвижимым

Еr4iЩеСТВОМ, Закрепленным за Учреждением или приобретенным им за счет
afe.]cTB, выделенных учредителем на приобретение такого имущества, включая
передачу его в аренду.

ПеРеЧень недвижимого имущества устанавливается Министерством по
зе\IельныМ и имущественным отношениям Республики ,Щагестан на основании
предложений учредителя.

остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом
}-чреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено
настоящим Уставом.

5.4. УЧРеЖДение вправе совершать крупные сделки только с предварительного
согласия учредителя, оформляемого в установленном им порядке.

5.5. УЧРеждение вправе совершать сделки, в которых может возникнуть
зilинтересованность, определяемая в соответствии с критериями и требованиями,
\,становJIенными статьей 27 Федерального закона (О некоммерческих
ОРГаНИЗациях), при согласии учредителя об одобрении сделки, оформляемой в
\,становленном им порядке.

5.6. УЧРеЖдение не вправе р€вмещать денежные средства на депозитах в
i*РеДИТных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное
не предусмотрено федеральными законами.

5.7. Учреждение
]вижимого имущества
Федерации.

5.8. Источником
Учреждения являются:

вправе осуществлять сдачу в аренду недвижимого и
в порядке, установленном законодательством Российской

формирования имущества и финансовых ресурсов

СУбСидии из республиканского бюджета Республики Щагестан на финансовое
ОбеСПечеНие выполнения государственного задания на выполнение работ;

СУбСИДии иЗ респУбликанского бюджета Республики ,.Щагестан на цели, не
связанные с финансовым обеспечением выполнения государственного задания на
выполнение работ - целевые субсидии;

средства, полученные от приносящей доход деятельности, в том числе
средства, Полученные от арендаторов на возмещение эксплуатационных,
хоммун€tльных и необходимых административно-хозяйственных услуг;

средства, полученные от сдачи в аренду движимого и недвижимого
Ir\lущества;

средства, полученные от страховых организаций на возмещение ущерба по
-]оговорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев
транспортных средств;

беЗВОЗмеЗдные или благотворительные взносы, пожертвования юридических и
фlrзических Лицэ в том числе иностранных юридических лиц и иностранных
граждан;

ИНЫе иСТочники, р€Lзр ешенные законодательством Российской Федер ации.
СВеДеНия об имуществе, приобретенном за счет указанных источников,

!-чреждение представляет В Министерство по земельным и имущественным
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.1тношениям Республики Щагестан.
5.9. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания

Jс\-щестВляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо--енного движимого имущества, закрепленных за Учреждением учредителем или
_оllобретенных им за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение
.екого имущества, расходов на уплату напогов, в качестве объекта
_а.Iогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе
]з\tельные участки.

в случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и
l,^обо ценного движимого имуществq закрепленного за Учреждением учредителем
:,-lll приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на
_эlrобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого
.a}.i\,щества учредителем не осуществляется.

5.10. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии
: законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета,
_:крываемые в органах Федерального казначейства, в территори€Lльных органах
ээ-rерального казначейства, счета в иностранной в€uIюте в учреждениях Банка
JtlССИи или кредитных организациях в соответствии с законодательством
?.,ссийской Федерации, с положениями Бюджетного кодекса Российской
Эе:ерации.

5.11. ПОЛУченные Учреждением средства от приносящей доход деятельности,
_:е-]усмотренной в пункте 2.6 настоящего Устава, и приобретенное за счет этих
- -1\одо в имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

Щоходы оТ распоряжения долями (акциями) в уставных капит€UIах
,_ ]зя}'IственныХ обществ, созданных УчреждениеМ в соответствии с
:,:(ОНОДательством Российской Федерации, а также часть прибыли хозяйственных
:,бцеств, полученная Учреждением (дивиденды), поступают в самостоятельное
_-:JПОРЯжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе. Эти средства
,,1_-\:\'Т быть направлены только на осущестВление уставной деятельности
-,чре;кдения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.|2. Контроль и ревизия основной и финансово-хозяйственной деятельности
_'--эеждения осуществляются учредителем, а также другими органами в пределах их
i-_.\{петенции.

контроль за порядком использования закрепленного за Учреждением на праве
: _ератиВного управления государственного имущества Республики .Щагестан
:,:i-ществляют учредитель и Министерство по земельным и имущественным
- _-ошениям Республики !агестан.

б. Осуществление Учреждением основной деятельности

Учреждение осуществляет свою основную деятелъность в соответствии с
-:ад:анским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами (о
-_=::О\l\Iерческих организациях)), <Об образовании в Российской Федерации)), ((О
:.х:анской обороне>, (о защите населения и территорий от чрезвычайных
:.,:-, аЦИй природного и техногенного характеро)), ((о пожарной безопасности) и ДР.
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7. Руководитель учреждения

7.|. РукОводство деятельностью Учреждения осуществляется единоличным
Есполнительным органом Учреждения, который подотчетен учредителю.

руководитель Учреждения назначается учредителем по итогам конкурса на
зачещение должности Руководителя Учреждения.

срок полномочий руководителя Учреждения определяется Учредителем в
закJIючаемоМ с руководителеМ Учреждения трудовом договоре и не может
IIревышать 5 лет.

Руководителъ Учреждения может быть переназначен неограниченное
ýo.-IиlIecTBo раз.

7.2. Руководитель Учрежденияна время своего отпуска, командировки вправе
возIожить исполнение обязанностей директора на одного из заместителей
_]Еректора по согласованию с учредителем.

7.3. РУКОВОДиТеЛь Учреждения в своей деятельности подотчетен r{редителю.
7.4. Руководитель Учреждения без доверенности действует от имени общества

_О ВОПРОСаМ, отнесенным законодательством Российской Федерации и настоящим
}-ставом к компетенции исполнительных органов Учреждения.

7,5. Руководитель Учреждения:
1) обеспечивает выполнение государственного задания, устанавливаемого

_..]редителем;
2) заключает договоры и совершает иные сделки в порядке, предусмотренном

Фе:еральным законом <<О некоммерческих организациях)) и настоящим Уставом;
3) издает прик€вы и дает указания, утверждает в пределах своей компетенции

:3\нические, технологические и иные нормативные документы, обязательные для
;.сполнения всеми работниками Учреждения;

4) определяет организационную структуру Учрежд ения;
5) заключает (расторгает) трудовые договоры с заместителями руководителя

i-чреждения, распределяет обязанности между ними, определяет их полномочия,
:эIl\Iеняет к ниМ меры поощрения и наJIагает на них дисциплинарные взыскания;

6) утверждает штатное расписание, принимает и увольняет работников
}-чрiкдения, заключает с ними трудовые договоры, применяет меры поощрения и
_-Iагает на них дисциплинарные взыскания;

7) согласовывает штатные расписания филиалов и представительств
}-чре;кдения, н€вначает на должность И освобождает от должности их
:" ководителей, закJIючает и расТоргаеТ с нимИ трудовые договоры, устанавливает
ia,l размеры денежного содержания и компенсаций, применяет к ним меры
_чаОЩР€НИЯИ НаЛаГаеТ На НИХ ДИСЦИПЛИНаРНЫе ВЗЫСКаНИЯ;

8) распределяет обязанности между заместителями директора Учреждения;
9) открывает и закрывает в учреждениях банков счета Учреждения;
l0) выдает доверенности от имени Учреждения, атакже отзывает их;
1 1)организует ведение бюджетного, бухгалтерского, НULПОГОВОГО,

:,_этIlстического и оперативного учета и составление отчетности Учреждения;
|2) обеспечИваеТ организациЮ И планироВание работы подразделений,



16

DIL-IиапоВ И предстаВительстВ Учреждения, осущестВляет контроль за их
]еятельностью;

13) обеспечивает выполнение обязательств Учреждения перед бюджетами всех
_,ровней бюджетной системы Российской Федерации и контрагентами по
хозяйственным договорам ;

14) создает безопасные условия труда работников Учреждения;
15) ОРГаНИЗУеТ защиту сведений, составляющих государственную тайну, а

:аьже работУ в обласТи протиВодействия иностранным техническим р€Iзведкам и
:ехническоЙ защиты информации в соответствии с нормативными правовыми
; ýтами Российской Федерации в структурных подр€lзделениях Учреждения;

16) организует защиту конфиденциЕLльной информ ации Учреждения;
|7) определяет виды стимулирующих и компенсационных выплат (доплат,

-а:бавоК, премий и др.), порядок и условия их применения, а также устанавливает
?ормы, системы и рzlзмер оплаты труда работников Учреждения, за исключением
з]Ilноличного исполнительного органа Учреждения;

18) обеспечивает предоставление по запросу учредителя и Министерства по
-\lельныМ и имущественным отношениям Республики,Щагестан информации,
-оltументов И материztлов О деятельности Учреждения в объеме и сроки,
-. 

!-тановленные в соответствующих запросах;

19) обеспечивает сохранность архивных фондов, матери€tлов на любых
---ОСИТеЛЯХ, В печатноЙ и электронноЙ форме, в том числе не принятых к
5rхг;LлтеРскомУ учету, результатов интеллектуа_гrьной и научно-технической
-эятельности и прав на них, нематериаJIьных активов;

20) имеет право первой подписи финансовых документов;
21) распоряжается имуществом Учреждения для обеспечения его текущей

-еятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации
;: настоящим Уставом;

22) представляет интересы Учреждения как в Российской Федерации, так и за
- пределами;

2З) УЧаСТВУеТ в подготовке, подписывает и обеспечивает исполнение
]{tl--I--Iективного договора в Учреждении ;

24) организует получение сертификатов, лицензий и иных специ€tльных
зазрешен ий для обеспечения деятельности Учреждения;

25) организует выполнение работ по обеспечению информационной
1езопасности информационно-вычислительных и телекоммуникационных систем
r iDеждения;

26) обеспечивает в установленном законодательством Российской Федерации
_],fя_]ке осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке, гражданской
_']trPOHe В СООТВеТСТВИИ С УСТаНОВЛеННЫМ ЗаДаНИеМ;

27) организует проведение мероприятий по защите объектов, Работников
-'--Ре;КДеНия оТ террориСтическиХ актоВ и осущеСтвляет контроль за этой работой;28) организует и контролирует выполнение в Учреждении работ по
_,iзспечению экологической безопасности, охране окружающей среды,
:.-iIloHaIIbHoMy использованию природных ресурсов, а также по обеспечению
_]о\IышЛенноЙ безопасНостИ опасныХ производственных объектов;
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29) представляет интересы Учреждения в судах общей юрисдикции,
арбитражных и третейских судах и осуществляет соответствующие полномочия,
предусмотр е нные з акон одательством Россий ско й Ф едер ации;

З0) обеспечивает проведение в Учреждении работы по противодействию
коррупции и несет персOналъную 0тветствеlIнOстЁ за сOстOшIиТ ацтикOррупци0IIII0Й
оаботы в Учреждении;

31) выполняеТ Другие функциИ, необХодимые длЯ достижения целей
JеятельНо стИ Учрежде ния и обеспечения его текущей деятельности.

7.6. ПрИ заключении договоров и совершении иных сделок руководитель!'чреждения или уполномоченные им на основании соответствующих
-]оверенностей лица обязаны осуществлять следующие меропр иятия:

1) ознакамливать контрагентов с содержанием настоящего Устава, в том числе
в части ограничения полномочий руководителя Учреждения;

2) в обязательном порядке включать во все договоры заверение контрагента
lBcex контрагентов, в случае заключения многосторонних сделок), что контрагент
ознакомлен с настоящим Уставом, в том числе в части ограничения полномочий
D\,ководителя Учреждения ;

з) в обязательном порядке включатъ во все договоры заверение контрагента
|всех контрагентов, в случае заключения многосторонних сделок) о наличии или
отсутствии заинтересованности при совершении указанной сделки в соответствии с
требованиями, предусмотренными действующим законодательством Российской
Федерации;

4) в обязательном порядке включать во все договоры заверение контрагента
lBcex контрагентов, в случае заключения многосторонних сделок) о том, что
t-'ов€рш&емая сделка не является крупной для Учреждения или если сделка является
крупной, то сведения об одобрении совершения такой сделки учредителем в
порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и
настоящим Уставом, с указанием реквизитов соответствующего решения.

НеСОбЛЮДеНИе обязанности, установленной настоящим пунктом,
Dасценивается как сговор с противоположной стороной либо как ее умышленный
обrtан и является основанием для признания такой сделки недействительной и
взыскания учредителем ущерба (убытков) с руководителя Учреждения в случае
наiIичия такового.

7.7. В случае отсутствия руководителя Учреждения или невозможности
ilсполнения им своих обязанностей полномочия руководителя Учреждения
осуществляются одним из заместителей руководителя по согласованию с
_.чредителем.

В случае досрочного прекращения полномочий руководителя Учреждения
;lсполнение обязанностей руководителя Учреждения возлагается решением
iчредителя на иное лицо на период до проведения в установленном порядке
аттестации на замещение вакантной должности руководителя Учреждения.

7.8. Совмещение руководителем Учреждения или лицом, исполняющим его
обязанности, должностей в органах управления других организаций допускается в
;тlчаях, предусмотр енных з аконодательством.

7.9. Отдельные полномочия руководителя Учреждения могут быть переданы



иным работникам Учреждения на
руководителем Учреждения, а также
Учреждения.
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основании доверенности, выдаваемой
на основании внутренних документов

Учреждение иlили учредитель вправе
суд с иском к руководителю Учреждения о
убытков.

ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТеЛЬНый орган Учреждения несет ответственность за
достоверность информации, содержащейся в отчетности Учреждения, в том числеинформации, подлежащей обязателъному раскрытию.

8, ПоряДок принятия локальных нормативных актов Учренсдепия

8,1,Учреждение принимает локаJIьные нормативные акты, содержащие нормы,
регулирующие образовательные отношения (далее - локаJIьные нормативные акты),
в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской
Федерации в порядке, установленном настоящим Уставом.

8,2, Учреждение принимает лок€шьные нормативные акты по основным
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.

8.3. Локальные нормативные акты
руководителя Учреждения.

Учреждения утверждаются приказом

8,4' Локальные нормативные акты, затрагивающие права обучающ ихся и
работников Учреждения, принимаются с учетом мнения всех заинтересованных
сторон (общего собрания трудового коллектива, Ученого совета, родителъскогокомитета, Педагогического совета, первичной профсоюзной организации).

8,5' Внесение изменений В лок€lJIьные нормативные акты В целях их
приведения в соответствие с законодательством, а также исправления допущенныхтехнических ошибок осуществляется без учета мнения заинтересованных сторон.

8,6, Руководитель Учреждения перед принятием локzLльного нормативного актавыносиТ проекТ указанного акта и обоснование по нему на обсуждение
заинтересованных сторон в рамках их компетенции, а также в порядке и в случаях,
которые предусмотрены трудовым законодательством, направляет проект акта в
представительный орган работников Учреждения.

8,7 ' Заинтересованная сторона не позднее гIяти рабочих дней со дняознакомЛения (получения) проекта лок€lJIьного нормативного акта, предоставляют
руководителю Учреждения мотивированное мнение по проекту в письменной
форме.

7,10, Руководитель Учреждения при осуществлении своих прав и исполнении
своих обязанностей должен действовать В интересах Учреждения, осуществлять

свои права и исполнять свои обязанности добросовестно и рЕlзумно. он несетответственность перед Учреждением за причиненные Учреждению его виновными
действиями (бездействием) убытки, если иные основания и размер ответственности
не установлены федеральными законами.

в установленном порядке обратитъся в
возмещении причиненных Учреждению
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8.8. В сЛУчае если мотивированное мнение заинтересованной стороны не
СОДеРЖиТ согласия с проектом локального нормативного акта либо содержит
ПРеДлоЖения по его совершенствованию, руководитель Учреждения может
СОГЛасиТься с ним либо обязан в течение трех дней после получения
мотивированного мнения провести дополнительные консультации с
ЗаИНТеРесованноЙ стороноЙ в целях достижения взаимоприемлемого решения.

8.9. При не достижении согласия возникшие разногласия оформляются
Протоколом, после чего руководитель Учреждения имеет право принять локальный
нормативный акт.

8. 10. Нормы локаJIьных нормативных актов, ухудшающие положение
ОбУчающИхся или работников Учреждения по сравнению с установленным
ЗаКОноДаТельством об образовании, трудовым законодательством положением либо
принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и подлежат
отмене.

Щатой принятия лок€Lпьного

утверждения.
8.11. В Учреждении создаются условия для ознакомления работников,

ОбУчаЮщихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
ОбУчающихся с локЕtпьными нормативными актами Учреждения (размещение на
информационных стендах и др.).

8.|2. Локальные акты р€вмещаются на официальном сайте Учреждения в
информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет> в соответствии с
тр еб ован иями з аконодатель ств а.

9. Реорганизация и ликвидация Учреждения

9.1. РеорГанизация Учреждения осуществляется в порядке, предусмотренном
Федеральным законом <<О некоммерческих организациях), Гражданским кодексом
Российской Федерации и иными федеральными законами.

Реорганизация Учреждения может быть осушIествлена в форме слияния,
присоединения, разделения, выделения и преобр€вования.

9.2. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие,
финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с
установленными правилами организации - правопреемнику Учреждения.

При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие
научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в
СооТВетствующие архивы; документы по личному составу (приказы, личные дела,
ЛИЦеВЫе счета и др.) передаются на хранение в соответствующие архивы по месту
нахождения Учреждения и его обособленных подразделений.

9.З. Учреждение может быть ликвидировано добровольно в порядке,
УСТаНОВЛеНнОМ Гражданским кодексом РоссиЙскоЙ Федерации, Федеральным
законом <о некоммерческих организациях) и настоящим Уставом.

нормативного акта считается дата его

УЧРеждение может быть ликвидировано по решению суда по основаниям,
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предусмОтренныМ ГраждаНскиМ кодексоМ Российской Федерации.
9,4, В случае принятия решения о ликвидации Учреждения учредительпринимает решение о назначении ликвидационной комиссии. В состав

ликвидационной комиссии включается представитель Министерства по земелъным
и имущественным отношениям Республики Щагестан.

9,5, С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все
ПОЛНОМОЧИЯ ПО УПРаВЛеНИЮ ДеЛаМИ УЧРеЖДеНИЯ. Ликвидационная комиссия
выступает в суде от имени Учреждения.

9,6, Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которыхпубликуются данные О регистрации юридических лиц, сообщение о ликвидации
учреждения, порядке И сроках предъявления требован"# 

".о 
кредиторами. Срок дляпредъявЛения требований кредиторами не может быть ,."Ь" 2 мЪсяце" Ъ дur",опубликования сообщения о ликв идации Учреждения.

9,7, По окончании срока предъявления требований кредиторами
ликвидаЦионная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс,которыЙ содержиТ сведениЯ О составе имущества ликвидируемого Учреждения,
предъявленных кредиторами требованиях, а также о результатах их рассмотрения.9,8, Выплаты кредиторам ликвидируемого 

-учреждения 
денежных сумм

производятся ликвидационной комиссией в порядке, установленном ГражданскимкодексоМ Российской Федерации, в соответствии с промежуточным
ликвидационным балансом, начиная со дня его утверждения, за исключением
кредиторов пятой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца с
даты утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

9,9, ПОСЛе ЗаВеРШеНИЯ РаСЧеТОВ с кредиторами ликвидационная комиссия
составляет ликвидационный баланс.

предложения в отношении имущества, оставшегося после завершения
расчетов с кредиторами, ликвидационная комиссия вносит
Республики Щагестан.

в Правительство

9,10, Учреждение считается ликвидированным с даты внесения органом,
осуществляющим государственную 

регистрацию юридических ЛицlсоответсТвующей записи в Единый государственньй реестр юридических лиц.
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